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ZI: 011-5/2026

Julbach, 16. Janner 2026

KUNDMACHUNG
STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Gemeinde Julbach schreibt aufgrund der Verordnung des Gemeindevorstandes vom
20.4.2023 gemall §§ 8 — 9 des 06. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 in
Verbindung mit dem Kinderbildungs- und -betreuungs-Dienstgesetz 2014 idgF. folgenden

Dienstposten aus:

Padagogische Assistenzkraft fiir die
Einzelintegration eines Kindes

Arbeitsbeginn:

BeschaftigungsausmaR:

Dauer:

Entlohnung:

1. Februar 2026
Voriibergehende Aufnahme durch Blirgermeister ab Februar
moglich, tatsachliche Aufnahme ab Marz 2026

13,5 Wochenstunden; 2,5 Stunden/Tag zusatzlich eine Stunde
Vorbereitungszeit. Das sind 33,75 % einer Vollbeschéaftigung.

befristet fir die Dauer der Integration

Einreihung nach dem 06. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002 idgF in die Funktionslaufbahn GD 22
(padagogische Assistenzkraft), Einstiegsgehalt bei
Vollbeschaftigung € 2.460,10 brutto. Bei anrechenbaren
Vordienstzeiten sind die Einstiegsgehalter entsprechend hoher.

a) Aufgabenbereiche (auszugsweise)

o lhre Aufgabe ist die spezielle Forderung eines Integrationskindes durch Anleiten und
Unterstitzen in der Bewaltigung der Alltagsroutine und die prozessbegleitende
Zusammenarbeit in der Gruppe, entsprechend dem Handbuch fiir Integration (Land
04.), in Absprache mit der gruppenfiihrenden Pddagogin und der Fachberatung fiir

Integration.



b) Aligemeine Aufnahmevoraussetzungen:

° die 6sterreichische Staatsblrgerschaft bzw. Staatsangehdrigkeit zu einem EU-
Mitgliedsstaat

° die personliche, fachliche und gesundheitliche Eignung fir die Erfillung der
Aufgaben

° einwandfreies Vorleben

° bei mannlichen Bewerbern — abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst, sofern die
gesundheitliche Eignung dafiir gegeben war

c) Besondere Voraussetzungen:
° abgeschlossene Ausbildung als padagogische Assistenzkraft

Das Auswahlverfahren wird nach den Bestimmungen der Personal-Objektivierung (§§ 8 ff des
06. GBG 2002 idgF.) erfolgen. Die Gemeinde behilt sich das Recht vor mit einzelnen
Bewerbern/Bewerberinnen ein Vorstellungsgesprach zu fiihren.

lhre aussagekrdftige Bewerbung senden Sie bis spitestens 30. Jinner 2026 bitte

elektronisch an:
Gemeinde Julbach, SchulstraRe 4, 4162 Julbach, E-Mail: gemeinde@julbach.ooe.gv.at.

Bewerbungsunterlagen: (Lebenslauf — tabellarisch, Zeugnisse tiber Aus- und Fortbildung,
Dienstzeugnisse, Foto, Nachweis (ber sonstige Fahigkeiten, Geburtsurkunde,
Staatsblrgerschaftsnachweis, evtl. Heiratsurkunde, Geburtsurkunde minderjahriger Kinder.
Erst bei der Aufnahme: lickenlose Auflistung aller bisherigen Dienstzeiten
(Versicherungsdatenauszug), Strafregisterbescheinigung fiir Kinder- und Jugendfiirsorge.

Alifallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden
nicht ersetzt. Nahere Auskiinfte werden gerne telefonisch unter, 07288/8155-12 (AL Anita
Wurm), erteilt.

Die Bewerber/innen stimmen der elektronischen Verarbeitung ihrer Daten durch die
Gemeinde Julbach sowie der Weitergabe im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen zu.
Information zum Datenschutz finden Sie auf der Homepage der Gemeinde Julbach unter
www.julbach.at/Web/Datenschutz.

Der Burgermeister
Johannes Plattner

Dieses Dokument wurde amtssigniert.

Informationen zur Priifung der elektronischen Signatur und des Ausdrucks finden Sie
unter: https://www julbach.at/amtssignatur
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